Vous avez des questions ?

Communauté de Communes

Pour tous renseignements, vous pouvez
contacter
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| CE QUE LE RPE VA APPORTER ...

AUX ENFANTS :
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‘/ﬂ" w‘m 33 % \& =  Des ateliers d’éveil pour les

enfants accueillis.

Une inf . ‘ =  Un accompagnement a la
= ne information et un accompagnemen o elbentior.

=  Une information sur les sur les droits et devoirs du salarié.
différents modes d’accueil du

territoire (liste des assistants
maternels, informations
créches...).

=  Une meilleure transition
avec 1’école.
=  Des temps d’échanges et de rencontres
entre les professionnels. =  La découverte des structures
du territoire (ludotheque,
multi-accueils,

= Une information générale sur
les droits et devoirs en tant =  Une contribution a la
qu’employeurs et les

rofessionnalisation de ’accueil et la ibliothe
accompagner dans cette p _ i i bibliotheques...)
fonction (contrat de travail, promotion de formation continue.
convention collective, L. . .
litiges...) =  La participation a la vie locale.
= Des temps de rencontre entre =  L’information auprés des candidats a

les parents, assistants

: . I’agrément quant aux conditions d’acces
maternels et gardes a domicile.

et d’exercice des métiers de I’accueil
= Un lien vers les instances
compétentes Ppajemploi,

CAF, FEPEM, ..))

individuel.

fiA oA




